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Streszczenie: W pracy przeprowadzono analize stop wyjscia ze stanu
bezrobocia, uwzgledniajaca zrdznicowanie plciowe. Proces opuszczania
stanu bezrobocia badano dla obu pici osobno wykorzystujac narzgdzia
z zakresu analizy czasu trwania — parametryczne modele hazardu. Gtéwnym
celem bylo dokonanie rozkladu nierowno$ci miedzy kobietami
i mezczyznami podczas opuszczania bezrobocia. Zastosowana
zmodyfikowana mikroekonometryczna technika dekompozycji Oaxaca-
Blindera pozwolita na wyodrgbnienie czynnikow  wyjasniajacych
zaobserwowane nieréwnosci.
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WSTEP

Zachowanie kobiet i mezczyzn na rynku pracy jest zrdéznicowane.
Tradycyjnie mg¢zczyzni sg silniej zwigzani z tym rynkiem, kobiety za§ — z uwagi na
czestsze poswigcanie si¢ karierze rodzinnej — w stabszym stopniu. Postawy
te znajduja odzwierciedlenie w szansach na podejmowanie zatrudnienia.

Literatura zawierajagca wyniki badan nad zréznicowanym poziomem
aktywnos$ci ekonomicznej kobiet i mezczyzn jest obszerna (jej przegladu dostarcza
np. [Altonji, Blank 1999]). Badania skoncentrowane na rdéznicach w stopach
wyjécia ze stanu bezrobocia migdzy kobietami 1 m¢zczyznami sg znacznie rzadsze.
Ple¢ jest waznym czynnikiem wplywajacym na przeptywy miedzy stanami na
rynku pracy. Studia pokazuja, ze kobiety czeSciej niz mg¢zczyzni narazone sg na
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okresy bez pracy (np. [Steiner 1989]), natomiast w [Katz, Meyer 1990]
stwierdzono, ze cechuje je nizsze prawdopodobienstwo znalezienia zatrudnienia.

Analizy skupione na opisie wyj$¢ ze stanu bezrobocia, ktore dokonano
w Polsce do tej pory, traktuja kwestie plci w sposdb niezbyt szczegdtowy.
Wigkszo$¢ z nich pomija to, ze wptyw determinant na szans¢ podjg¢cia pracy moze
si¢ rozni¢ w zaleznosci od ptci. W budowanych modelach ekonometrycznych (np.:
[Malarska 2007]) najczesciej uwzgledniana jest dychotomiczna zmienna ,,pte¢” (co
skutkuje odpowiednim przesunigciem wartosci zmiennej objasnianej), natomiast
nie praktykuje si¢ estymacji osobnych rownan dla kobiet i mezczyzn. Odmienne
podejécie proponujg za granicg [Gonzalo, Saarela 2000] czy [Tansel, Tas¢i 2010],
aw Polsce [Landmesser 2008], ktorzy szacujga oddzielne modele hazardu dla obu
ptci.

Przeprowadzone badanie stanowi wnikliwsza analize stop wyjscia ze stanu
bezrobocia, uwzgledniajaca zréznicowanie pilciowe. W artykule proces
opuszczania stanu bezrobocia zostanie zbadany dla kobiet i m¢zczyzn osobno,
wykorzystujgc narz¢dzia z zakresu analizy czasu trwania - parametryczne modele
hazardu. Glownym celem badania jest dokonanie rozktadu obserwowanych
nierowno$ci miedzy kobietami i mezczyznami w trakcie opuszczania stanu
bezrobocia. Zmodyfikowana technika dekompozycji Oaxaca-Blindera pozwoli na
wyodrebnienie czynnikow wyjasniajagcych nierownosci.

METODA ANALIZY

Badaniom poddano czas trwania przez osob¢ w stanie bezrobocia (T).
Modelowanie tej zmiennej wymaga zastosowania narzedzi z zakresu analizy
przezycia. Konstruowane modele hazardu pozwalaja uwzgledni¢ obserwacje
cenzurowane oraz wplyw cech indywidualnych jednostek na szanse opuszczenia
wyjsciowego stanu bezrobocia (por. [Lancaster 1979]).

Podstawowg funkcja opisujgcg rozklad czasow trwania jest funkcja
przezycia S(t) = Pr[T >t]=1— F(t), wyrazajaca prawdopodobienstwo przezycia
chwili czasu t (por. [Kalbfleisch, Prentice 2002]). Tloraz funkcji gestosci oraz
funkcji przezycia definiuje funkcj¢ hazardu (ryzyka, intensywnosci). Okresla ona
bezposrednie ryzyko tego, ze pewne zdarzenie nastagpi w przedziale czasowym
pomigdzy t i t+dt, pod warunkiem, ze do momentu t zajécie jego nie nastapito, o
wyraza nastepujacy wzor:

1O o PIES T <t+dt|T>t]
S(t) dto dt

Za pomocg parametrycznych modeli proporcjonalnych hazardow mozliwe
jest wyspecyfikowanie hazardu jako funkcji czasu oraz zmiennych objasniajacych:

htlx;) =hy (t) exp (X’ B) 2)

)
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Do opisu monotonicznego hazardu czesto wykorzystywany jest
dwuparametryczny rozktad Weibulla W (A, p). Weibull opisal nim dyspersj¢

trwalo$ci zmgczeniowej materiatow oraz dyspersj¢ czasOw pracy maszyn
i urzadzen [Weibull 1939], ale jest on rowniez stosowany przez badaczy
modelujacych czas trwania w bezrobociu (ze wzgledu na malejagca w czasie
intensywno$¢ opuszczania tego stanu). Dla zmiennej T ~W(A4, p) funkcje

przezycia i hazardu zdefiniowane sa jako S(t)=exp(At") oraz h(t)= pt"*A,
dla 1>0,p>0 oraz t>0. Estymowany na podstawie danych empirycznych
parametr p jest tzw. parametrem ksztattu. Jesli p = 1, to funkcja hazardu jest stata;
jesli p > 1, to jest monotonicznie rosngca; natomiast dla p < 1 hazard
monotonicznie maleje. Posta¢ modelu hazardu Weibulla po podjeciu
parametryzacji 4 =exp(x'p) jest nastgpujaca:

h(tx;) = pt"™ exp(x’p) ©)

Celem opisu procesu opuszczania stanu bezrobocia przez kobiety
I mgzeczyzn w pracy szacowano parametryczne modele proporcjonalnych hazardéow
Weibulla dla obu pici osobno. Nastepnie dokonano rozktadu zaobserwowanych
nierownosci stosujac modyfikacje techniki rozktadu réznic Oaxaca-Blindera.
Przyjmujac oznaczenia:

x¥, xM - wektory charakterystyk kobiet i mezczyzn,
B ,B" - parametry powiazane z charakterystykami osob,

@ - przecigtny poziom zmiennej objasnianej w modelu ekonometrycznym
(np. $redni poziom hazardu),
popularna dekompozycja Oaxaca-Blindera ([Oaxaca 1973], [Blinder 1973])
przedstawia si¢ nastepujaco:
DX B)—0(x" ) =[ D B") — D" BY)]+[ DX B ) - D" BM)] (4)
Pierwszy wyraz po prawej stronie rownania (4) wyraza roznice tzw.
potencjatéw dwodch grup osob (kobiet i mezczyzn). Ten sktadnik odpowiada czgsci
zrdéznicowania cechy zaleznej, ktora wynika z faktu, iz kobiety i mezczyzni sg
,rozni” i moga wykonywac¢ ,,r6zng” pracg. Gdyby charakterystyki X uzyte do
estymacji modelu ekonometrycznego wyczerpywaly wszystkie czynniki
wplywajace na szanse opuszczenia stanu bezrobocia, to mozna by przyjac, ze drugi
wyraz prawej strony powyzszego rownania reprezentuje wielko$¢ dyskryminacji.
Wyraz ten to efekt roznic w wyestymowanych parametrach rownan, a wigc
,»cenach” poszczegolnych cech mezczyzn i kobiet. Blinder twierdzit, ze ,,wystepuje
[on] tylko wtedy, gdy rynek roznie wynagradza identyczne zestawy cech, jesli
naleza do cztonkow innych [...] grup” [Blinder 1973].
Modyfikacja metody Oaxaca-Blindera dokonana przez Yuna pozwolita na
wykorzystanie powyzszej koncepcji do okreslenia wkladu poszczegdlnych
zmiennych objasniajacych z modelu regresji Weibulla w wyjasnianiu nierownosci
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miedzyptciowych [Yun 2004]. Wzor podany przez Yuna ma nast¢pujaca postac (za
[Ortega Masagué 2008]):

O(x B )-d(x"p")=

5
=Zk:WAxi[5(XK'BM)—E(XM'BM)]+ZK:WAﬁi[E(XK'BK)—@XK'BM)], ©)
i=1 i=1
P ()_(iK _)_(i'vI )ﬁiM <
gd2|e. WAXi Zm, ;WAXi =1,
X (B - B") :
Yot e O

natomiast k oznacza liczbe zmiennych objasniajacych w modelu, a x",x" -
$rednie poziomy charakterystyk dla kobiet i m¢zezyzn odpowiednio.

OPIS DANYCH EMPIRYCZNYCH

Badanie przeprowadzono wykorzystujac dane indywidualne o0sob
zarejestrowanych jako bezrobotne w Powiatowym Urzedzie Pracy w Shupsku.
Wylosowana proba obejmowata 4372 osoby, zarejestrowane w PUP od stycznia
1990 do sierpnia 2007. Wylosowano 2203 kobiet oraz 2169 me¢zczyzn (kobiety
stanowily 50,4%, a mezczyzni 49,6% wylosowanej proby). Dane o kazdej osobie
miaty posta¢ wieloepizodowa i zawieraly szczegdtowe zapisy historii klientow
urzedu. Na ich podstawie ustalono, jak ditugo trwaty (w dniach) poszczegodlne
epizody bycia bezrobotnym lub jak dtugo wciagz jeszcze one trwaja (w wypadku
epizodow cenzurowanych). Kazda osoba w swojej historii mogla wykazywac
wielokrotne rejestracje w PUP, stad dla 4372 analizowanych osob zanotowano w
sumie 10118 epizodow bycia bezrobotnym, z czego 10 % stanowily epizody
cenzurowane (Tabela 1).

Tabela 1. Liczebnos¢ epizodow bezrobocia

Liczba epizodow Razem Kobiety Mezczyzni
ogotem 10118  100% 4786 100% 5332  100%
cenzurowanych 1007 10% 664  13,9% 343 6,4%
niecenzurowanych 9111 90% 4122  86,1% 4989 93,6%

Zroédlo: obliczenia whasne na podstawie danych z PUP w Stupsku

W przypadku kobiet epizody cenzurowane stanowity wigkszy udzial wsrod
wszystkich epizodow niz miato to miejsce dla me¢zczyzn. Wigzato si¢ to zapewne
z faktem, ze kobiety doznawaly przecigtnie dluzszych epizodéw bezrobocia niz
mezezyzni  (przyktadowo epizody niecenzurowane u kobiet trwaly $rednio
413,1 dni, natomiast u me¢zczyzn 271,2 dni). Informacje na temat $redniego czasu
trwania w stanie bezrobocia w trakcie pojedynczego epizodu przedstawia Tabela 2.
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Tabela 2. Sredni czas trwania w stanie bezrobocia

Srednia dtugo$é (w dniach) Razem Kobiety Mezczyzni
epizodu bezrobocia 406,5 523,2 301,7
wtym: cenzurowanego 1049 1207 745,5

niecenzurowanego 3354 413,1 271,2

Zrédto: obliczenia whasne na podstawie danych z PUP w Stupsku

Przecigtnie pojedyncza kobieta rejestrowala si¢ w urzedzie pracy 2,55 razy,
natomiast mezczyzna 3,02 razy (czesciej, ale za to na krocej). Sredni wiek kobiety
w chwili rozpoczgcia epizodu bezrobocia wyniost 31,99 lat, z kolei dla mezczyzny
bylo to 33,66 lat. Szczegdtowe informacje na temat wieku rejestrujacych si¢ 0sob,
poziomu ich wyksztatcenia oraz miejsca zamieszkania przedstawia Tabela 3.

Tabela 3. Struktura epizodow bezrobocia wedtug wybranych cech

Cecha Razem Kobiety Mezczyzni

od17do 24 lat | 3068 | 30,3% | 1512 | 31,6% | 1556 | 29,2%
od25do 34 lat | 2755 | 27,2% | 1353 | 28,3% | 1402 | 26,3%
wiek od35do 44 lat | 2408 | 23,8% | 1200 | 25,1% | 1208 | 22,7%
od45do 54 lat | 1742 | 17,2% 699 | 14,6% | 1043 | 19,6%
powyzej 55 lat 145 1,4% 22 0,5% 123 2,3%

WyZsze 767 7,6% 517 | 10,8% 250 4,7%
wyksztal- $rednie zaw. 1957 | 19,3% | 1170 | 24,4% 787 | 14,8%
cenie $rednie ogoln. 710 7% 516 | 10,8% 194 3,6%
zawodowe 3100 | 30,6% | 1240 | 259% | 1860 | 34,9%
gimnazjalne 3584 | 354% | 1343 | 28,1% | 2241 42%
miejsce miasto 5079 | 50,2% | 2551 | 53,3% | 2528 | 47,4%
zam. wies 5039 | 49.8% | 2235 | 46,7% | 2804 | 52,6%

Zrodlo: obliczenia whasne na podstawie danych z PUP w Stupsku

Rejestrujace si¢ w urzedzie pracy kobiety byly zazwyczaj mtodsze od
mezezyzn. Czgéciej niz me¢zczyzni posiadaty wyzsze wyksztalcenie lub $rednie,
rzadziej zawodowe i nizsze. Charakteryzuje je takze wyzszy odsetek zamieszkania
w miescie. Epizody bezrobocia zbadano takze pod katem wyplaty w trakcie ich
trwania zasitku, dodatku szkoleniowego oraz §wiadczenia z ZUS. Okazato si¢, ze
mezezyzni czgsciej niz kobiety byli beneficjentami zasitkow dla bezrobotnych,
kobietom za$ czesciej przydzielano dodatki szkoleniowe oraz §wiadczenia ZUS.

Informacje uzyskane z bazy danych z PUP pozwolily na wytonienie zestawu
potencjalnych zmiennych objasniajagcych w modelach opisujacych intensywnosc¢
opuszczania stanu bezrobocia. Wigkszo$¢ z nich to zmienne dychotomiczne, np.:
»pte¢” (cyfra 1 zakodowano pte¢ meska), zestaw zmiennych dla pigciu kategorii
wiekowych, zestaw zmiennych dotyczacych poziomu wyksztatlcenia osoby,
,»zwigzek” (1, jesli osoba nie jest wolnego stanu cywilnego), ,,miasto” (1, jesli



56 Joanna Malgorzata Landmesser

osoba mieszka w miescie), ,,niesprawnos$¢” (1, jesli osoba jest niepelnosprawna),
»zasitek” (1 dla beneficjentow zasitku dla bezrobotnych), ,,dodatekszkol” (1, dla
otrzymujacych dodatek szkoleniowy), ,,zus” (1 dla $wiadczeniobiorcow ZUS).
Ponadto w estymowanych modelach wykorzystano informacje o numerze
kolejnego epizodu bezrobocia dla 0soby (zmienna ,,nrepiz”) oraz o poziomie stopy
bezrobocia w miesigcu rejestracji (,,stopabezrob”).

Zalezne od czasu zmienne objasniajace (,,zasilek”, ,,dodatek szkol”, czy
,»zus”’) zostaly uwzglednione w modelach poprzez zastosowanie metody
rozszczepienia epizodow. Zgodnie z ideg tej metody dokonano podziatu
oryginalnych epizodéw na subepizody w tych punktach czasu, w ktérych miata
miejsce zmiana warto$ci zmiennej zaleznej od czasu.

PREZENTACJA UZYSKANYCH WYNIKOW

Przystepujac do analizy rozktadu czasow trwania w bezrobociu, w pierwszej
kolejnosci sporzadzono wykres nieparametrycznego estymatora Kaplana-Meiera
dla funkcji przezycia S(t), osobno dla kobiet i m¢zczyzn (Rysunek 1 (A)).

Rysunek 1. Wykresy funkcji przezycia S(t) oraz funkcji hazardu h(t) wzgledem pici
(A) (B)

- Estymator Kaplana-Meiera dla funkcji przezycia Funkcija hazardu dla modelu Weibulla
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Nizsze polozenie krzywej dla mezczyzn wskazuje na mniejsze
prawdopodobienstwo dalszego trwania w stanie bezrobocia dla tej plci.
Zaobserwowano statystyczng istotno$¢ roéznic dla rozwazanych funkcji przezycia.

Nastgpnie na podstawie calej proby oszacowano parametryczny model
proporcjonalnych hazardow Weibulla dla szansy opuszczenia stanu bezrobocia
(oceny parametrow tego modelu zawiera Tabela 4, cze$¢ (A)). W modelu tym
przyktadowa interpretacja dla oceny parametru stojacego przy zmiennej ,,pteé” jest
nastepujaca: szansa na opuszczenie stanu bezrobocia przez mezczyzng jest o 87,5%
wigksza niz przez kobiete (exp(0,629) = 1,875). Dodatnia warto$¢ parametru S«
oznacza, ze zmiana wartosci k-tej zmiennej objasniajacej o jednostke wywota
dodatni wzgledny przyrost stopy hazardu (odpowiednio ujemna ocena wigze si¢ ze
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wzglednym spadkiem hazardu). Whnioskujemy, ze szanse na opuszczenie stanu
bezrobocia wzrastaja w przypadku pitci meskiej, mlodszego wieku, lepszego
wyksztalcenia, trwania w zwigzku, mieszkania w mieécie, kolejnego epizodu
bezrobocia w karierze, natomiast szanse te umniejsza niepetnosprawnos¢, wyzsza
stopa bezrobocia w chwili rejestracji w urzgdzie pracy oraz fakt otrzymywania
zasitku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego oraz $wiadczenia z ZUS.
Rysunek 1 (B) przedstawia dwa wykresy funkcji hazardu Weibulla otrzymane na
podstawie oszacowanego modelu, przy zalozeniach ,,pte¢” = 0 oraz ,pte¢” = 1.
Funkcje te sg malejace (poniewaz p < 0); jedna stanowi przesuniecie drugiej;
w kazdej chwili nizsza intensywno$¢ opuszczania bezrobocia charakteryzuje
kobiety.

Tabela 4. Wyniki estymacji modeli Weibulla dla catej proby (A), osobno dla kobiet (B)
oraz osobno dla mezczyzn (C)

. Razem (A) Kobiety (B) Mezczyzni (C)
Zmienna AR exp(5F) B 7L

pleé 0,629 *** 1,875 — —
wiek17-24 0,570 *** 1,769 0,943 *** 0,774 ***
wiek25-34 0,584 *** 1,793 1,137 *** 0,632 ***
wiek35-44 0,442 *** 1,556 1,125 *** 0,348 ***
wiek45-54 0,365 *** 1,441 1,102 *** 0,258 **
Wyzsze 0,682 *** 1,977 0,979 *** 0,368 ***
srzaw 0,482 *** 1,619 0,601 *** 0,388 ***
$rogol 0,500 *** 1,648 0,570 *** 0,483 ***
zZaw 0,264 *** 1,301 0,384 *** 0,210 ***
zwigzek 0,239 *** 1,270 -0,055 0,491 ***
miasto 0,058 *** 1,060 0,064 ** 0,056 *
niesprawnos¢ -0,385 *** 0,680 -0,236 *** -0,431 ***
stopabezrob -0,046 *** 0,955 -0,040 *** -0,051 ***
nrepiz 0,063 *** 1,065 0,099 *** 0,043 ***
zasitek -7,490 *** 0,001 -19,599 -7,085 ***
dodatekszkol -3,539 *** 0,029 -3,726 *** -3,324 ***
ZUs -3,600 *** 0,027 -3,474 *** -4,104 ***
cons -4,381 *** 0,013 -4,857 *** -3,023 ***
p 0,721 *** — 0,697 *** 0,755 ***
liczba epizodéw 10118 4786 5332
liczba subepizodow 22373 10890 11483
InL -13188,137 -6436,8563 -6579,658

Zrodto: obliczenia whasne z wykorzystaniem programu Stata;
Fhk *x % - istotno$¢ statystyczna na poziomie 1%, 5%, 10%

W kolejnym kroku oszacowano dwa modele hazardu Weibulla dla czasu
spedzonego w stanie bezrobocia, dla kobiet i mg¢zczyzn osobno (wyniki estymacji
zawiera Tabela 4, czegsci (B) 1 (C)). Modele te réznig si¢ ocenami parametrow
stojgcych przy odpowiednich zmiennych. Najwyzsza sktonno$¢ do opuszczania
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stanu bezrobocia posiadaja kobiety w wieku od 25 do 34 lat, natomiast
W przypadku mezczyzn najwicksze szanse maja ci w wieku od 17 do 24 lat.
U kobiet najsilniejszy jest pozytywny efekt wyzszego wyksztatcenia, u m¢zczyzn
za$ efekt wyksztatlcenia $redniego ogolnoksztalcagcego. Trwanie w zwigzku
malzenskim intensyfikuje wyjscia z bezrobocia u mezczyzn. Poziom
odpowiedniego parametru dla kobiet wskazywatby na spadek szans na podjgcie
pracy, parametr ten jest jednak statystycznie nieistotny. Sposrdod pozostaty
parametrow na uwage zastuguja te przy zmiennych dotyczacych s$wiadczen
finansowych. O ile negatywny wptyw dodatkéw szkoleniowych oraz $wiadczen
z ZUS na szanse kobiet i m¢zczyzn na opuszczenie bezrobocia jest zblizony, to nie
mozna stwierdzi¢ tego samego o skutkach zasitkow dla bezrobotnych. Odpowiedni
parametr w rownaniu modelu hazardu dla kobiet — pomimo, ze jest ujemy — okazat
si¢ statystycznie nieistotny. Oszacowane warto$ci parametru p wskazuja na
gwattowniejszy spadek szansy na zatrudnienie w miar¢ uptywu czasu w przypadku
kobiet.

Otrzymane oceny parametréw w modelach (B) i (C) sg jednak ze wzgledu na
rozny sktad oraz r6zng liczebnos$¢ obu podpréb trudno ze sobg poréwnywalne. Stad
w dalszej kolejnosci dokonano rozktadu zaobserwowanych nieréwnosci miedzy
kobietami i mezczyznami w trakcie opuszczania stanu bezrobocia stosujac
zmodyfikowang technike dekompozycji réznic Oaxaca-Blindera. Jej wyniki
W sposob zagregowany przedstawia Tabela 5 (agregacja polegata na skumulowaniu
efektow grup powigzanych zmiennych).

Tabela 5. Wyniki dekompozycji réznic zmodyfikowana technikg Oaxaca-Blindera

Zaobserwowana roznica Wartos¢ %
-0,0027787 100

Warto$¢é % Warto$¢é %
Charakterystyki -0,000085 3,05 Parametry -0,002694 96,95
wiek -0,000029 1,03 wiek 0,000708 | -25,50
wyksztalcenie -0,000087 3,14 wyksztalcenie 0,000228 -8,22
zwigzek -0,000051 1,83 zwigzek -0,000476 17,13
miasto -0,000005 0,17 miasto 0,000006 -0,21
niesprawnosé -0,000005 0,19 niesprawnosé 0,000010 -0,35
stopabezrob -0,000007 0,25 stopabezrob 0,000225 -8,08
nrepiz 0,000024 -0,86 nrepiz 0,000178 -6,41
zasilek -0,000312 11,23 zasilek -0,003634 | 130,78
dodatekszkol 0,000077 -2,77 dodatekszkol -0,000027 0,96
zus 0,000310 | -11,17 zus 0,000087 -3,14

Zrodto: obliczenia whasne z wykorzystaniem programu Stata

Ma miejsce ujemna réznica pomigdzy $rednimi wartosciami funkcji hazardu
dla kobiet 1 mg¢zczyzn, co oznacza, ze kobiety maja przecigtnie nizsze szanse na
opuszczenie stanu bezrobocia niz mezczyzni. W efekcie przeprowadzonej
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dekompozycji wyodrgbniono czynniki w roéznym stopniu wyjasniajace
zaobserwowang nieréwnos¢. W tabeli wytluszczono te czynniki, ktore
W najwigkszym stopniu byly ,,winne” zanotowanemu zréznicowaniu szans.
Okazuje sig, ze ro6znice w stopach wyjscia z bezrobocia w znikomym stopniu
— tylko w 3,05% — sg wyjasniane przez cechy indywidualne kobiet i mezczyzn
(wektory x* oraz x™). Objaéniana w ten sposob czes¢ roznic w szansach na wyjscie
z bezrobocia bierze si¢ stad, ze kobiety r6znig si¢ od me¢zczyzn pewnymi cechami
istotnymi na rynku pracy. Zauwazy¢ mozna przemawiajacy na niekorzys$¢ kobiet
efekt poziomu wyksztatcenia. Pomimo, ze kobiety sa przecietnie lepiej wyksztatcone
od mezczyzn, to zdobywaja one najczgsciej wyksztalcenie humanistyczne, co
w rezultacie wptywa na mniejsze prawdopodobienstwo zatrudnienia niz w wypadku
technicznie szkolonych mezczyzn. Ponadto, nierownosci zwicksza efekt wsparcia
zasitkiem dla bezrobotnych. Zréznicowanie w stopach wyjscia z bezrobocia jest za$
tagodzone przez czestsze dodatki szkoleniowe i $wiadczenia ZUS dla kobiet. Co
ciekawe, wyzsza liczba zasitkow szkoleniowych w wypadku kobiet nie wynika
z dyskryminacji plci, lecz z konieczno$ci podejmowania przez nie szkolen
pozwalajacych uzyska¢ kwalifikacje zgodne z oczekiwaniami pracodawcow.
Analizowane réznice migdzypiciowe w znakomitej jednak wigkszosci —
w 96,95% — powinny zosta¢ przypisane wspotczynnikom B* i BV szacowanych
modeli hazardu, a nie zréznicowaniu charakterystyk jednostek. Okazuje si¢, ze
osoby o takich samych cechach, o ile sg réznej ptci, maja odmienne szanse na
wychodzenie ze stanu bezrobocia. To wiasnie rézna ,,wycena” cech Kkobiet
i mezczyzn jest glownag przyczyng nierOwnos$ci. Mozna przypuszczal, ze
pracodawcy faworyzujg mezczyzn, a kobiety sg dyskryminowane na rynku pracy.
Zréznicowanie szans wynika glownie z uprzedzen powigzanych ze stanem
cywilnym kobiety oraz ze wzgledu na silniejszy w jej wypadku efekt zasitkowy.

PODSUMOWANIE

W artykule proces opuszczania stanu bezrobocia badano dla obu pici osobno
wykorzystujac parametryczne modele hazardu. Uzyskane wyniki potwierdzity, ze
wplyw zmiennych objasniajacych na szanse podjecia zatrudnienia zalezy od pitci
jednostki. Ponadto w pracy opisano szczegotowo, jakie sg sktadowe
zaobserwowanego zréznicowania miedzyptciowego.

Z przeprowadzonej dekompozycji wynika, ze réznice w intensywnosci
opuszczania sStanu bezrobocia w malym stopniu sg wyjasniane przez
charakterystyki indywidualne kobiet i mezczyzn. Mimo to, zauwazono dzialajacy
na niekorzy$s¢ kobiet efekt wyzszego poziomu wyksztalcenia. Mozna
przypuszczaé, ze struktura rozktadu obu pici pomigdzy poszczegdlne zawody w
gospodarce rowniez bedzie niekorzystna dla kobiet, poniewaz sfeminizowane
zawody nie sg zazwyczaj kojarzone z duza rotacja w zatrudnieniu. Nierownosci
zmniejsza efekt czgstszych dla kobiet dodatkow szkoleniowych i §wiadczen ZUS.
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W o wiele wigkszym jednak zakresie zaobserwowane roznice moga zostaé
przypisane ,,wycenom” cech kobiet i me¢zczyzn dokonywanym przez rynek. Ta
wlasnie cze$¢ roznic, tzw. cze$¢ niewyjasniona, utozsamiana moze by¢ z efektem
dyskryminacji kobiet na rynku pracy i jest najwazniejszym czynnikiem
wyjasniajagcym zrdznicowanie szans na zatrudnienie wsrdd kobiet i mezczyzn.
Wskazuje ona na fakt, iz zaobserwowane nier6wnosci wystapilyby zapewne nawet
wowczas, gdyby charakterystyki obu ptci byly identyczne.

Ze wzgledu na stabsze dopasowanie modelu hazardu dla kobiet (nieistotne
dwa parametry) wyniki przeprowadzonej dekompozycji moga budzi¢ jednak
pewne watpliwosci. Wigkszo§¢ zaobserwowanego zroznicowania wynika
z wartosci parametrow, ale nie wszystkie parametry maja oczekiwane wilasnosci
statystyczne. Dlatego tez wydaje si¢, ze dla poprawnego wnioskowania
dokonywanego za pomocg przedstawionej w artykule metody kluczowy jest
staranny dobdr zmiennych objasniajacych do modeli hazardu.
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DECOMPOSITION OF DIFFERENCES
BETWEEN WOMEN AND MEN
IN THE PROCESS OF LEAVING THE UNEMPLOYMENT

Abstract: In the paper, we analyse the exit rates from unemployment, taking
into account gender differences. The process of leaving the unemployment
state was examined for each sex separately using the tools of duration
analysis — the parametric hazard models. The main objective was to perform
a decomposition of inequalities between men and women when leaving
unemployment. Applied the modified Oaxaca-Blinder microeconometric
decomposition technique allowed us to isolate the factors explaining the
observed inequalities.

Keywords: duration of unemployment, gender inequalities, parametric
hazard models, Oaxaca-Blinder decomposition



